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Reflexdes sobre a discriminacao
em sala de aula



Cap(blw 1: Neubralidade existe?
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O Escola sem Partido é um movimento iniciado pela
sociedade civil, com o objetivo de eliminar a influéncia politica sobre o
ambiente escolar. De acordo com os defensores da iniciativa, a sala de
aula teria se tornado um local de doutrinagdo politica e ideolégica por
parte dos professores. Diante disso, o movimento busca, entre outras
coisas, a aprovagdo de projetos de lei, que possam conferir aos alunos o
direito de “"ndo serem doutrinados”.

%" O que é doutrina?

“* Doutrina é um conjunto de principios que servem de base a
um sistema, cujo objeto é o ensino, podendo ser propagado de varias
maneiras, e que pode ser literario, filosdfico, politico e religioso.
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A partir deste contexto, varias iniciativas legislativas por
todo o pais acolheram a ideia e transformaram-na em projetos de lei de
ambito municipal, estadual e mesmo federal. O senador Magno Malta
(PR-ES) propos o projeto de lei 193/2016 para incluir dentre as diretrizes
e bases da educacdo nacional o programa Escola sem Partido. Para o
sistema estadual de ensino, em especifico, a proposta foi apresentada
pelo deputado Luiz Fernando Machado (PSDB-SP), por meio do projeto
de lei n. 1301, de 2015. Hoje, mais de uma década depois de seu
surgimento, o movimento ja se manifesta com projetos de lei em todos
os ambitos da organiza¢ao do Estado (municipal, estadual e federal).

A seguir, destacamos alguns dos dispositivos dessa lei que
determinam principios que sdo a base do “Escola sem Partido”. Também
grifamos alguns dos trechos mais significativos. S3o eles:

Artigo 10°.
"Programa Escola Sem Partido", atendidos os seguintes principios:
I - neutralidade politica, ideolégica e religiosa do Estado; (...)

Fica criado, no @mbito do sistema estadual de ensino, o

IV - reconhecimento da vulnerabilidade do educando como parte mais
vulnerdvel na relacdo de aprendizado; (...)

VI - direito dos pais a que seus filhos menores recebam a educacédo moral

que esteja de acordo com suas proprias convicgoes.




Artigo 2°. O Poder Publico e os professores ndo se imiscuirdo na orientacdo
sexual dos alunos nem permitirdo qualquer pratica capaz de comprometer,
direcionar ou desviar o natural desenvolvimento de sua personalidade, em
harmonia com a respectiva identidade bioldgica de sexo, sendo vedada,
sob a pena de causar dano moral ao educando e a familia, a aplicacdo dos
postulados da ideologia de género.

Artigo 3°. Sdo vedadas, em sala de aula, a prdtica de doutrinacdo politica,
partiddria e/ou_ideoldgica bem como a veiculagdo de conteddos ou a
realizacéo de atividades de cunho rellg:oso ou moral que possam estar em
conflito com as convic¢bes dos pais ou responsaveis pelos estudantes, sob
pena de dano moral ao educando e a sua familia.
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Todos esses dispositivos legais ndo deixam duvidas de que a
eventual aprovacdo da Escola sem Partido implica, na verdade, em uma
restricdo a liberdade de catedra do professor. O exercicio da atividade
docente passa, assim, a estar condicionado as convicgées dos pais dos
alunos. Com isso, questionamentos de qualquer tipo sdo proibidos, o
que provoca significativa limitacdo da capacidade de desenvolvimento
de pensamento critico dos alunos.
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O que é Liberdade de Catedra?

A liberdade de catedra ou liberdade académica é um
principio que assegura a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e
divulgar o pensamento, a arte e o saber. Tem como finalidade a garantia
do pluralismo de idéias e concep¢des no ensino, especialmente o
universitario, bem como a autonomia didatico-cientifica.

Além disso, o pressuposto do Escola sem Partido, de que a
auséncia de discussbes sobre determinados temas em sala de aula
(“doutrinagdo”) proporcionaria um ambiente neutro e em que todos os
pensamentos poderiam circular liviemente, na verdade, ¢é
enganosa. Isto porque a neutralidade, enquanto omissdo em relacdo a
certos assuntos, ndo existe: ndo permitir discussées sobre temas
sensiveis a estrutura de opressdo da sociedade é contribuir para sua
perpetuacdo. Desse modo, ao proibir, conforme apontado nos artigos
do projeto de lei e dentre outros, discussées sobre a ideologia de
género, o projeto impede a formacdo de pensamentos criticos e
combativos aos efeitos nocivos das desigualdades de género, de forma
a manter e fazer durar essa opressdo.

ESCOLA SEM PARTIDO...

e




O que o Escola sem Partido ndo evidencia, portanto, é que
todo tipo de escolha é politica. Desde qual a grade escolar, passando por
uma possivel selecdo de alunos para entrarem na escola, até a forma
pela qual um determinado contetdo é exposto: tudo isso
necessariamente reflete uma ideologia. Por que sé estudamos a histéria
do Brasil a partir do momento em que os portugueses aqui chegaram? E
a histéria da populagdo tradicionalfindigena? Por que ndo estudamos a
historia da Africa ou da Asia? Quando foi a Ultima vez que vocé viu uma
cientista mulher ser citada como protagonista de um capitulo
importante da histéria?

O ensino médio atualmente é pautado, quase de forma
exclusiva, pelos conteidos programaticos cobrados pelos processos de
vestibular. Isto esvazia por completo o objetivo maior do ensino em
todas as fases: o desenvolvimento da capacidade critica e autonomia do
aluno. E por que a forma como esta situacdo esta posta ndo pode ser
levantada numa discussdo em sala de aula?

O que o Escola sem Partido propde, na verdade, é a
proibicdo de que se critique os moldes nos quais a educagdo e a
sociedade como um todo estdo estruturadas. Neste sentido, o projeto
constitui uma perpetuacdo das desigualdades e discriminagdes
estruturais a que estdo sujeitas determinados grupos sociais.
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E por este motivo que nés, alunos da Faculdade de Direito
da USP, estudando o tema por meio das aulas de "Direito e
Discriminacdo”, acreditamos que o Escola sem Partido é um retrocesso
que ndo pode ser permitido hoje e sempre. Pretendemos, por meio das
reflexdes expostas nos proximos capitulos, dialogar tanto com aqueles
que sdo a favor do projeto, quanto aqueles que estdo conosco na luta
contra sua aprovacao. Isto porque acreditamos na potencializagdo das
transformacg&es por meio do diadlogo.

Esperamos que a leitura seja agradavel a todos, e nos
colocamos a disposicao.

Jodo Gabriel Sampaio, Jodo Pedro Leite, Jodo Pedro Leme, Julia
Haddad, Laura Zanardi, Leticia Negri, Livia Torres, Marcela Farina,
Marcos Vinicius Palomo, Marianna Haug, Marina Arvigo e Matheus

Aggio.

Alunos da Graduacao da Faculdade de Direito
do Largo de Sao Franciso - USP



Capitle 2: Estolwia do ensine,
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Muito se fala em “"mérito” quando o assunto é acesso a
educagdo, sempre com a ideia de que, se vocé passa no vestibular, é
apenas mérito seu e, se ndo passa, é culpa sua. Porém, essa ideia ndo
leva em consideracdo toda a questdo do acesso, dos privilégios
econdmicos que as pessoas tém, ou mesmo questdes relacionadas a
preconceitos e a opressdes. Sdo diversos os motivos que atrapalham o
acesso a educagdo das pessoas, como problemas financeiros e
familiares; falta de recursos oferecidos nas escolas; questéo de classe
econémica; racismo; machismo; LGBTfobia; preconceitos
relacionados a etnias, a deficiéncias e a religides; problemas
pessoais; saude mental e, até mesmo, bullying.

Por isso, é importante entender o acesso a educacao sob
uma perspectiva ndo individual, qual seja a daquela pessoa que
conseguiu passar no vestibular, mas sim sob uma perspectiva coletiva,
entendendo quais sdo 0s grupos sociais que tém acesso a educa¢do no
Brasil hoje. A questdo do género é algo que chama aten¢do nesse
sentido, ja que, mesmo as mulheres sendo 54% dentre os candidatos
que prestam FUVEST (Vestibular da Universidade de S3o Paulo), elas
ainda sdo minoria em muitos cursos, como nos de exatas, em que os
homens ocupam 70% das vagas e em que as mulheres, mesmo
gostando das matérias, podem se sentir pouco confortaveis durante a
graduagdo, sendo comuns os relatos de machismo.
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Além disso, a questdo da cor de pele também é algo
determinante no acesso a educacdo, ja que a sociedade brasileira é
formada por: 50% de negros (pretos e pardos, segundo a classificacao
do IBGE), 47% de brancos, 1% de amarelos e 0,4% de indigenas*. Ainda
assim, o perfil dos candidatos da FUVEST é formado por: 73% de
brancos, 4% de pretos, 16% de pardos, 5% de amarelos e 0,3% de
indigenas. Dentre esses dados, o que mais salta aos olhos é a
disparidade entre o indice de negras e negros na sociedade brasileira e
na universidade publica, uma vez que, caso o acesso de todos os que
querem prestar vestibular fosse igual, haveria 50% de negros nas
universidades e ndo 20%!' Sendo que os 50% representariam, de fato, o
quadro brasileiro. E, mesmo diante dessa desigualdade, a universidade
insiste em ndo adotar cotas raciais, fazendo com que a educacao
continue sendo um privilégio para algumas pessoas brancas.

Outro dado importante é onde as candidatas e os
candidatos estudaram durante os ensinos fundamental e médio, o que
também aponta mais um indice de desigualdade, posto que 57% dos
candidatos estudaram integralmente em escolas particulares durante o
ensino fundamental; 60%, integralmente durante o ensino médio; 26%,
integralmente em escola publica durante o ensino fundamental e 30%,
integralmente em escola publica no ensino médio. Isso indica que a
maioria teve o privilégio de estudar em colégios particulares, o que,
na maioria das vezes, requer boas condigdes financeiras da familia.



Ademais, no cendrio nacional, observam-se diversas
ameagas a educagdo, como a Ultima tentativa de “reforma da
educagdo” de Temer, pela qual ele pretendia retirar artes, educagdo
fisica, sociologia e filosofia (importantes matérias para provocar o
debate critico em sala de aula e para incentivar a produgdo artistica e o
esporte brasileiro), além de fazer dos curriculos escolares reprodu¢ées
do que as empresas querem, colocando a escola completamente a
servico do mercado, sem que os estudantes pudessem participar
criticamente dessas escolhas. Além da “"reforma da educacdo”, também
ha o ja citado Projeto de Lei “Escola Sem Partido”, que pretende
censurar as opinides politicas dos professores contrarias ao senso
comum. E, ainda, a tentativa de implementacdo da PEC 241, que
pretende congelar os gastos com savde, educagdo e previdéncia social
por 20 anos, ndo possibilitando a reivindicagdo de mais investimento
para educacdo diante de um cenario em que diversas escolas ja contam
com poucos recursos. Por outro lado, assistiv-se a uma grande
mobilizacdo dos estudantes secundaristas por todo o Brasil, que ja
provocou a ocupacdo de mais de mil escolas, e mais de 170
universidades, fora o grande movimento secundarista, deflagrado no
comeco do ano, contra a tentativa de “reorganizacdo escolar” (que
geraria uma superlotagdo das escolas).
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Nesse cendrio, de uma série de ameacas a educacdo, de um
lado, e uma grande mobilizacdo dos estudantes que querem cuidar de
suas escolas e melhorarem a educagdo no Brasil, de outro, é
extremamente importante debater acesso a educagéo e denunciar a
desigualdade social do pais, questionando a ideia de que todos estdo
em pé de igualdade e de que s6 dependem do mérito individual para
acessarem seu direito a educagéo.

*numeros arredondados

M— evilocracia <—&

Isso traz a tona o debate sobre “meritocracia”, que é a ideia
de que a Unica questdo relacionada ao acesso a educa¢do, empregos e
afins é o mérito individual de cada um. Como ja foi exposto, existe toda
uma influéncia da classe social, do género, da sexualidade, da
identidade de género, da deficiéncia, da cor de pele e etc nessas
“disputas por vagas”, sendo que os mais privilegiados na sociedade
terao enorme vantagem nessa concorréncia.



Sendo assim, deve-se questionar o porqué de existir essa
ideia de “meritocracia”. Ela nega aspectos sociais e transforma todas
essas questdes em culpas individuais das pessoas menos privilegiadas, o
que favorece os mais privilegiados e aqueles que ja estdo no poder. Ao
responsabilizar individualmente alguém por uma questdo mais
ampla, tira-se a responsabilidade dos governantes de oferecer ensino
de qualidade, de lutar contra a discriminacdo, de aplicar politicas de
inclusd@o e de acesso. E, além disso, ao depositar a culpa nas pessoas, o
vestibular se mostra como "sistema justo e acessivel”; caracteristicas
que, evidentemente, ele ndo possui, j& que trata as pessoas como se
estivessem em pé de igualdade, ignorando a gigantesca desigualdade
social em que ele se insere.

Assim, também s3o afastados os questionamentos a
respeito desses sistemas, ja que a imagem que se passa é de que sdo
sistemas justos, acessiveis e impassiveis de mudancas. E é nesse sentido
que o “PL Escola Sem Partido” pretende atuar, eliminando os
questionamentos e os debates sobre esses temas, para que a escola
seja um espaco em que a liberdade de expresséo é tolhida. Assim, o
PL aparece com o proposito de calar questionamentos sobre a
desigualdade social em sala de aula, cristalizando a posi¢do daqueles
que ja estdo no poder. A sala de aula deve ser um espaco aberto aos
mais diversos questionamentos e debates politicos, podendo ser
frequentemente questionada, tanto no que diz respeito as matérias, aos
contetdos das matérias e inclusive, a sua prépria estrutura.
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No sentido do que ja argumentamos até entdo, é preciso
colocar a prépria estrutura da sala de aula em debate, ja que essa
funciona sempre com base em uma hierarquia entre aluno e
professor, em que o UGltimo é considerado detentor de todo o
conhecimento, enquanto o primeiro seria apenas quem recebe esse
conhecimento transmitido (existe, inclusive, um debate sobre a origem
da palavra “aluno”, ja que muitos defendem que ela tem origem latina,
sendo "a"” “auséncia” e “luno” correspondente a “lumni”, “luz”,ou seja,

“aluno” S|gnificaria "sem luz”, alguém que precisa ainda receber a “luz”
do professor para aprender).

No entanto, é preciso questionar essa ideia de que o
conhecimento é transmitido em uma sé direcdo (de professor para
aluno), ja que os estudantes ndo sd@o um “papel em branco onde o
professor vai escrever”, mas eles também carregam uma série de
experiéncias e posicionamentos pessoais que também devem ser
levados em consideragdo. Assim, precisamos lutar por uma sala de
auvla mais horizontal, em que seja incentivada a troca de
conhecimentos entre todos.



E interessante notar que a prépria arquitetura da sala de
aula é pensada com base nesse modelo hierarquico de ensino: todas
as mesas e cadeiras sdo voltadas para o professor que fica na frente, em
uma posicdo de destaque junto a lousa, de onde ele “transmite o
conhecimento para todos os alunos”. Essa estrutura ndo incentiva a
troca de conhecimento entre os proprios estudantes e nem a
valorizacdo desses conhecimentos. Por isso, é preciso repensar o
modelo de sala de aula que temos hoje e trazer propostas que
incluam trocas de saberes entre as pessoas e dividir esses
conhecimentos de forma mais horizontal, propondo cada vez mais o
debate e os questionamentos criticos que o “PL Escola Sem Partido”
tanto ameaca.
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Minoas em Sala de anla

Também ¢é importante notar que, dentro da prépria
estrutura da sala de aula, as pessoas consequem participar mais ou
menos dos debates propostos, e isso ndo tem a ver s6 com a pessoa
‘querer’ participar. Vivemos em uma sociedade em que os homens sé@o
mais incentivados a estudar, trabalhar fora de casa e debater politica,
enquanto as mulheres sdo incentivadas a limparem a casa, fazerem a
comida e cuidar dos filhos, o que ficou evidente apds as Ultimas
elei¢des municipais em que apenas 11% dos candidatos eleitos eram
mulheres. Essa desigualdade ocorre desde a infancia, quando os
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meninos ganham carrinhos, com a promessa de serem bons futuros
motoristas e as mulheres ganham bonecas, o que alimenta uma
obrigacdo de serem futuras mades, responsabilizando apenas as
mulheres pela criacdo dos filhos.

Além disso, as mulheres sdo tratadas como inferiores nos
mais diversos empregos, sendo que as mulheres trabalham, em média,
5 horas a mais que os homens por semana (incluindo as tarefas
domeésticas ndo remuneradas que elas acabam fazendo sozinhas) e,
mesmo assim, recebem menos que os homens pelos mesmos postos de
trabalho, chegando ao ponto em que uma mulher negra recebe, em
média, 30% do salario médio de um homem branco, o que denuncia,
novamente, uma enorme desigualdade social. As tarefas que sdo
atribuidas as mulheres sdo muito desvalorizadas e mal remuneradas.

As mulheres sdo igualmente capazes de debater politica
e ter seus proprios posicionamentos que os homens, porém a
sociedade ndo as incentiva participar desses espacos publicos e faz com
que elas se sintam menos confortaveis para se colocarem diante de
todos na sala de aula. N3o apenas as mulheres, mas as LGBTs que,
muitas vezes, sdo discriminadas apenas por conta de sua sexualidade
ou identidade de género também s3do pouco incentivadas a se
colocarem publicamente, ou as negras e os negros que sao empurrados
para os postos mais precarios de trabalho e que tem pouquissimo acesso
para chegar aos postos politicos institucionais, sendo que apenas 1,4%
dos juizes brasileiros, 20% dos deputados federais e 8% dos
candidatos as elei¢6es de 2016 eram negros.



Diante disso, é preciso incentivar as minorias a participar
dos debates em sala de aula fazendo com que esse espaco seja menos
dominado por discursos apenas masculinos e que seja repleto de ideias e
experiéncias diferentes, que seja um espa¢o mais confortavel para
todas e todos conseguirem participar, sem que os professores
escolham compulsoriamente quem participa da auvla, mas buscando
tomar a sala de aula um espago confortavel de trocas de
conhecimento em que as pessoas se sintam dispostas e incentivadas
a colocarem seus posicionamentos. Ndo precisamos de um Projeto de
Lei que censure ainda mais os ja poucos espacos de debate dentro das
escolas, muito pelo contrario! Precisamos lutar por mais cada vez mais
espagos em que os questionamentos criticos sdo livres!

Capiliale 3: Come Se postiay diante
de Wi 6ptesSas?

Para tornar o debate sobre o projeto do “"Escola Sem
Partido” mais concreto, é preciso falar dos problemas que efetivamente
sao encontrados dentro da sala de aula. Numa pesquisa* simples feita
pelo grupo, com alunos de Ensino Médio, pudemos destacar trés tipos
de opressdo mais comuns sofridas pelos alunos, tanto exercida por
outros colegas quanto por parte dos proprios professores. Sdo elas:
machismo, Igbtfobia e racismo.
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“*" Machismo: pode ser entendido como a opressdo baseada na
ideia de que a mulher seria um individuo inferior ao homem, em diversas
esferas. Atitudes machistas diminuem a figura feminina em rela¢do a
masculina. E um reflexo da cultura patriarcal na nossa sociedade, que
vem sendo pregada ha séculos e continua presente.

“*" Lgbtfobia, por sua vez, é entendida como a opressio que
parte de um ideal heteronormativo de relacées, naturalizando apenas
relacionamentos entre homens (performando masculinadade) e
mulheres (performando feminilidade) cisgéneros, de forma que as
outras formas de expressdo corporal e afetiva sejam discriminadas.

**" Racismo, por fim, é a discrimina¢do social baseada na ideia
de que brancos seriam superiores as outras racas (como indigenas e
negros). Essa é uma forma histérica de opressdo, iniciada com a
escraviddo e colonizacdo e mantida apés a aboli¢do.

Todos os cidad3os possuem o direito a serem respeitados,
independentemente de seu género, raca, cor ou orientagdo sexual. Esse
direito é garantido por diversos diplomas legais, tanto internacionais
Ccomo nacionais.

* Pesquisa realizada por meio de um questionario online em que alunos, tanto de
escolas publicas como particulares, responderam perguntas sobre os principais
temas abordados nesta cartilha.
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No ambito internacional, temos a Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos e o Pacto Internacional sobre Direitos Civis e Politicos,
dois marcos na defesa de direitos. De maneira geral, os dois dispéem
que os direitos, como de igualdade e de ndo discriminagdo, sdo
garantidos a todos, independente da raca, cor, sexo, religido, idioma,
opinido politica ou qualquer outra natureza de distincdo.

No Brasil, a Constituicdo Federal de 1988, em seu art. 39,
coloca como objetivos fundamentais da Republica, "lll - erradicar a
pobreza e a marginalizacdo e reduzir as desigualdades sociais e
regionais”, bem como "IV - promover o bem de todos, sem preconceitos
de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagdo.”

Outros dispositivos importantes nesta matéria, ainda na
Constituicdo Federal, encontram-se no art. 5°:
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Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza,

garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a
inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a sequranca e a

propriedade, nos termos sequintes:

I - homens e mulheres sdo iquais em direitos e obriga¢ées, nos termos
desta Constituicdo;

VIl - ninguém sera privado de direitos por motivo de crenca religiosa ou de
convicgdo filosdfica ou politica, salvo se as invocar para eximir-se de
obrigacdo legal a todos imposta e recusar-se a cumprir prestagdo
alternativa, fixada em lei;

XLl - a lei punird qualquer discriminagdo atentatdria dos direitos e
liberdades fundamentais;

XLII - a prdtica do racismo constitui crime inafiangdvel e imprescritivel,
sujeito a pena de reclusdo, nos termos da lei;

Em relacdo ao racismo especificamente, foi criado o

Estatuto da Igualdade Racial, que busca garantir a efetiva igualdade,
combatendo a discriminagdo e a intolerancia étnica.



Ademais, tem-se previsdes penais, criminalizando condutas
discriminatérias. Nesse sentido, temos o art. 140, §3° do Cédigo Penal,
que qualifica o crime de injuria (ofensa a alguém), quando essa se da em
razdo da raga, cor, etnia, religido, origem ou a condi¢do de pessoa idosa
ou portadora de deficiéncia. Outro marco importante é a Lei dos Crimes
de Preconceito e Discriminagdo (Lei 7.716/89), que criminaliza qualquer
diferenciagdo na hora de contratar, bem como limitar o acesso aos
lugares, como transportes publicos, estabelecimentos comerciais,
escolas, hotéis ou restaurantes. Ainda, configura crime obstar qualquer
forma de casamento e convivéncia familiar baseando-se em
discriminagdo de raca.

T Baue jaser pacaevilar

Siluacoes de OP‘Le-S:_Sdo_g}_»

A melhor forma de evitar situacbes de opressdo no
ambiente escolar é a discussdo do assunto. Valendo-se de um debate
continuo sobre esses temas, é possivel demonstrar aos colegas e aos
proprios professores a necessidade de se pensar fora da caixa - isto €,
evitar o senso comum que permeia tais atitudes -, de forma a garantir
um ambiente de aprendizagem e constru¢do de conhecimento mais
democraticos.

Dentre outras possibilidades, a realizacdo de eventos que se
proponham a debater textos sobre diversos temas (tanto com alunos
quanto professores), intervencdes artisticas, ou mesmo palestras com
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membros de organiza¢des da sociedade civil sdo boas formas de
possibilitar um ambiente mais saudavel, tolerante e participativo dentro
da escola, desencorajando e evitando atos opressivos e discriminatdrios.
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O ideal é sempre acolher a vitima: escute-a, caso ela queira
falar, ajude-a a entender o que se passou e as razdes para a situacdo e,
por fim, auxilie-a caso ela queira tomar alguma providencia, como
conversar com o proprio agressor ou com a coordenagdo da escola,
promover uma roda de conversa auto organizada para compreender a
extensdo do problema, entre outras.
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Vamos indicar alguns links bastante interessantes para essa
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#i* Declarac3o de Direitos Humanos - ¢y’ Afros e Afins -

¢, Pacto internacional sobre direitos civis e politicos - o5 PlaF e "
*." Plataforma #MeRepresenta -

4 Estatuto da Igualdade Racial #* Cartilha com direitos dos estudantes que participam das ocupagdes -
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